Fy
Innovative
Hochschule

Saxony>-Trainee-Programm:
ylnnovations-Nachwuchs” fur Sachsen

Wissens-, Kompetenz- und Technologietransfer

Inhalte:

* |nnovationsmanagement

* |T & Projektmanagement

* Strategie & Geschaftsmodellentwicklung
* Personalmanagement, Fihrung & Recht

an der Hochschule:
3 x 1 Woche: Training der
Managementkompetenzen
3 x 2 Tage: Netzwerk-Treffen

Methoden:

* Aktives Lernen & Teamwork
* Projektarbeit & Fallstudien

* Training & Coaching H

 Networking & Exkursionen

im Unternehmen:
Projektarbeit mit
Schwerpunkt
Innovation & Transfer

Organisatorisches:

e Start: ab 01.10.2018
e Dauer: 12 Monate
* mit Praxispartner

Ansprechpartner: Annegret Wolf | HTW Dresden | Telefon: 0351 462 3922 |

E-Mail: annegret.wolf@htw-dresden.de | Web: www.htw-dresden.de/transfertberkopfe
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