HINTERGRUND

Sozialwirtschaft ist der grofte Wirtschafts-

sekfor Deutschlands. Sozialmanagement Gbt

dabei den Spagat zwischen dkonomischen

Anforderungen und Professionalitét. Beson-

ders die Organisationen der Sozialwirtschaft

spuren die demografischen und akiuellen so- ‘#7
zialen Auswirkungen deutlich. Die uneinheitli- DR projeige
chen Représentations- und Verhandlungsstruk-

turen der Organisationen der Sozialen Arbeit

fohren nun an Grenzen. Kooperationen und ANFAHRT
Beziehungen sind unerlasslich, sind jedoch

Mechanismen und Strukturen unterworfen, die

es zu beachten gilt. Die Hochschule Mittwei-

da sucht im Rahmen des Forschungsprojektes

be/pe/so nach Wegen, initiiert und unter-

stutzt lokal verortete Verbunde hinsichtlich

gemeinsamen Personalmanagements. Das

Fachforum ladt ein, sich gemeinsam prakii-

schen Lésungen zu ndhern.

DAS FORUM RICHTET SICH AN:

Fohrungskrafte und Vorstande von Tragern
der Sozialwirtschaft, Vertreterlnnen der Ver-
waltungen, Dezernate, Verbande, Politik,
Gewerkschaften

www. hotel-alle-muehle.de
von 09:30 bis 16:30 Uhr
im Hotel Altle Mihle

An der alten Mihle 10
09117 Chemnitz

HOCHSCHULE .I.

MITTWEIDA
UNIVERSITY OF ...
APPLIED SCIENCES

HOCHSCHULE
MITTWEIDA

FACHFORUM, 25.04.2016

TRAGERUBERGREIFENDE VERNETZUNG IM
PERSONAIMANAGEMENT

www.hs-mittweida.de



TAGESABLAUF PROGRAMM ANMELDUNG

9:30 Uhr
Ankommen und Kaffee oder Tee geniefen Die Sessions mit einem jeweils 20-minitigen Input- Titel, Name, Vorname: ...

referat regen an, Kenninisse zu Voraussetzungen o o

10:00 Uhr ) ) gelingender eigener Veretzung im Bereich Personal FGANISAHON ..o
Eiﬁrg{zicgil;g? Ercfinung durch zu vertiefen/auszutauschen: Aufgabe inder Org.:.. .
oberbul»germe}sfer der Stadt Mittweida Thema: Sozialraumorientierung/Sozial- ANSCRE
i) raumbudget ,Kénnen mit dem Instrument

Prof. Dr-- Ing. habil. Gerhard Thiem
Prorekior fur Forschung und Entwicklung
der Hochschule Mittweida

10:15 Uhr
Eingangsreferat: Zwischen Soziosclerose und
Personalentwicklung
Referent: Prof. Dr. rer. soc. Armin Wéhrle
Hochschule Mitweida

11:00 Uhr

Session 1 und 2, jeweils 45 min.

12:45 Uhr
Mittagessen

14:00 Uhr
Session 3 und 4, jeweils 45 min.

15:30 Uhr

Kaffeepause
16:00 Uhr
Abschlussrunde im Plenum
IM HOTEL ALTE MUHLE
AN DER ALTEN MUHLE 10
09117 CHEMNITZ

AM 25.04.16 VON 09:30 BIS 16:30 UHR

der Budgetierung Organisationsgrenzen
Uberwunden werden?

Referent: Prof. Dr. habil. Gerd Drechsler,
Stellvertreter des Landrates,

Dezement Jugend Soziales und Bildung des
Llandkreises Zwickau a. D.

Thema: , Arbeitsrechtliche, gesellschafts-
bzw. kooperationsrechtliche Grundlagen”

Referent: Jens Cramer, Anwalt fir Arbeits- und
Wirtschaftsrecht , M.A. Sozialmanagement, Beirats-
mitglied AGJF, web: www.kanzleicramer.eu

Thema: , Arbeitgeberzusammenschlisse -
Instrumente und Methoden”

Referentin: Dipl. Ing. Sigrid Walfing, tamen.
Entwicklungsbiro Arbeit und Umwelt GmbH Berlin,

web: www.tamen.de

Thema: ,Nachwuchskraftepool Leuna”
Ein Praxisbeispiel

Referentin: Dipl. Ing. Ingrid Heilmann

HOCHSCHULE MITTVVEIDA

Ml

Bitte melden sie sich bis spdtestens Freitag

8. April 2016 an der Hochschule Mittweida an.

er e-Mail
renzy.scholz@hs-mittweida.de

fir Ruckfragen
Peggy Gruna unter: 03727 58 - 1763

gruna@hs-mitweida.de
Fur Ihr leibliches VWoh! sorgen wir.

Die Veranstaltung ist kosfenfrei. Sie ist geférdert vom
Bundesministerium fir Bildung und Forschung.

Wir freuen uns auf lhre Teilnahmel!

Das Projekiteam be/pe/so

Prof. Dr. rer. soc. Armin Wohrle

Prof. Dr. phil. Wolfgang Faust

Peggy Gruna | Paul-Christian List| Janin Uhlig

Frenzy Scholz | Christoph Pausch | Dr. Raik Zillmann

www. hs-mittweida.de



